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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Bez b@rier, bez granic - szkolenia jezykowe i komputerowe
dla oséb pracujacych z wojewodztwa sSlaskiego - IV edycja”

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE
Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie: ,,Bez b@rier, bez granic - szkolenia

jezykowe i komputerowe dla osob pracujacych z wojewodztwa slaskiego - IV edycja”, realizowanego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slagskiego 2014-2020, O$ priorytetowa XI.
Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego dla Dziatania 11.4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb
dorostych, Poddziatania 11.4.3. Ksztatcenie ustawiczne -konkurs nr umowy o dofinansowanie: RPSL.11.04.03-
24-003C/21-00 zwany dalej ,,Projektem”.

Projekt realizowany jest przez:

LIDERA: Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice

oraz

PARTNERA: MDDP Akademia Biznesu sp. z 0. 0., ul. Grzybowska 56, 00-844 Warszawa.

Projekt jest realizowany w okresie od 15.09.2021 r. do 31.12.2022 r.

Aktualne adresy Biura Projektu, Punktu kontaktowego oraz dane kontaktowe sg podane na stronie internetowej
Projektu: www.bezbarierbezgranic.pl/4edycja

§ 2 DEFINICIE
Forma wsparcia — sg to: kurs jezyka angielskiego, szkolenia komputerowe lub egzaminy mozliwe

do zrealizowania w ramach Projektu.

Kandydatka/Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie zasad
okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Kierownik Projektu — osoba zarzadzajgca Projektem.

. Kompetencja — wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno

okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik Projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetencji,

tj. wyczerpujaca informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji
Kwalifikacja — to okreslony zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone

w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.
Organizator — Lider w przypadku w przypadku form wsparcia wskazanych w § 6 pkt 1 lit. a oraz c oraz Partner
w przypadku form wsparcia wskazanych w § 6 pkt 1 lit. b oraz d.

Osoba pracujaca — pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy

(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666) lub osoba $wiadczaca ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia
lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny
(tj. Dz. U. 2 2016 r. poz. 380 z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto.

Osoba w wieku powyzej 50 roku zycia (50+) - osoba, ktéra ukoriczyta co najmniej 50 rok zycia, tj. liczac

od dnia 50. urodzin.

Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ust. z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 546 z pdzn. zm.).

10.0soby mieszkajgce w miastach srednich - osoby zamieszkujgce miasta srednie to miasta powyzej 20 tys.

mieszkancow z wytgczeniem miast wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg ludnosci pomiedzy 15-20 tys.
mieszkancow bedgce stolicami powiatow (tzw. miasta srednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).
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11.0soby o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 witgcznie. Definicja
pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej wskaznikow wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich Pl. Poziom uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do Projektu nalezy wykazac jeden raz, uwzgledniajgc najwyzszy
ukonczony poziom ISCED.

12.Strona internetowa — strona internetowa Projektu www.bezbarierbezgranic.pl/4edycja.

13.Uczestniczka/Uczestnik Projektu (UP) - Kandydatka/Kandydat, ktdra/ktéry po spetnieniu wymogow
okreslonych w Regulaminie zostata/zostat zakwalifikowana/zakwalifikowany i rozpoczeta/rozpoczat udziat

w Projekcie.

14.Za nieuzasadniong rezygnacje z udziatu w projekcie rozumie sie:

a) Zgtoszenie przez Uczestniczke/Uczestnika projektu braku checi kontynuowania udziatu w kursie/szkoleniu
bez podania powodu uniemozliwiajgcego ukonczenie udzielonego wsparcia zgodnie z harmonogramem
kursu/szkolenia,

b) Przekroczenie 20% nieobecnosci w kursie/szkoleniu bez podania przyczyny niniejszej nieobecnosci,

c) Brak kontaktu z Uczestniczka/Uczestnikiem kursu/szkolenia pomimo zastosowania wszelkich form
komunikacji tj. drogg mailowg lub drogg telefoniczna.

§ 3 ZASADY FINANSOWANIA
1. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
2. Udziat w Projekcie jest bezptatny dla Uczestniczki/Uczestnika Projektu.

§ 4 KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE/GRUPA DOCELOWA
1. Projekt skierowany jest do 454 pracujacych osdb (273 K, 181 M), ktére w chwili przystgpienia do Projektu

spetniajg tacznie nastepujgce kryteria formalne:

wiek 18 lat i wiecej,

pracujg lub zamieszkuja (zgodnie z k.c.) w subregionie centralnym wojewddztwie $lgskim,

z wtasnej inicjatywy wyrazajg chec¢ uczestnictwa w kursach/szkoleniach,

przynalezg do grup defaworyzowanych (wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych
najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji), w tym osoby w wieku 50+, osoby o niskich kwalifikacjach.
2. Uczestniczkami/Uczestnikami Projektu nie mogg zostaé:

— o0soby odbywajace kare pozbawienia wolnosci, z wyjgtkiem osdb objetych dozorem elektronicznym,

— o0soby prowadzgce jednoosobowg dziatalno$é gospodarcza,

— pracownicy zaktaddéw pracy powigzanych osobowo, organizacyjnie lub kapitatowo z Organizatorem,

— wtasciciele przedsiebiorstw petnigcy funkcje kierownicze,

— wspdlnicy (w tym partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego
korzysci finansowe).

§ 5 REKRUTACIA DO UDZIAtU W PROJEKCIE
1. Nabdr do udziatu w Projekcie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych spetniajgcych kryteria okreslone
w § 4 pkt 112 Regulaminu, jest prowadzony z zachowaniem zasady réwnych szans i niedyskryminacji, w tym
rownych szans kobiet i mezczyzn oraz dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
2. Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem réwnosci szans, zgodnie z zatozonymi w Projekcie kryteriami
premiujacymi:
osoby o niskich kwalifikacjach +10 pkt,

osoby w wieku powyzej 50 lat +10 pkt,

osoby z niepetnosprawnosciami +2 pkt,
kobiety +2 pkt,
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— o0soby z miast Srednich +10 pkt,

— w tym tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze +5 pkt (dodatkowo).

3. Aby wykluczy¢ wystepowanie w Projekcie pomocy publicznej (o ile dotyczy) na poziomie indywidualnego
projektu, kursy i szkolenia powinny facznie spetniaé nastepujgce warunki:

a) wszystkie podmioty biorgce udziat w realizacji Projektu (tj. Lider i Partner) sg niezalezne od pracodawcy UP,

b) kursy i szkolenia odbywajg sie poza miejscem pracy UP,

c) nabér na kursy i szkolenia jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych,

d) pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) mogg stanowic nie wiecej niz 20%
Uczestniczek/Uczestnikow jednej tematyki szkoleniowej w ramach Projektu (tj. kursu jezykowego/szkolenia
komputerowego).

4. Nabor do udziatu w Projekcie jest prowadzony w sposéb ciggty — od 01.10.2021 lub do wyczerpania miejsc
lub srodkéw jednak nie dtuzej niz do 30.11.2022 r.

5. O zamknieciu rekrutacji do poszczegélnych grup Organizator poinformuje niezwtocznie na stronie internetowe;j
Projektu.

6. W pierwszej kolejnosci do Projektu bedg przyjmowane Kandydatki/Kandydaci wykazujgce/wykazujacy
najwiekszg luke kompetencyjng (tj. z najnizszym wynikiem testu kompetencyjnego), a nastepnie zastosowane
zostang kryteria premiujgce.

7. Kandydatka/Kandydat moze skorzysta¢ wiecej niz z jednej formy wsparcia (kurs, szkolenie) u tego samego
Organizatora Projektu (Lider, Partner odpowiadajgcy rézne kursy /szkolenia w Projekcie) oraz u dwdch
odrebnych Beneficjentéw, jezeli udzielone wsparcie nie jest identyczne przedmiotowo (ze wzgledu na zakres
merytoryczny lub poziom danego kursu lub szkolenia).

8. W przypadku liczby zgtoszen wiekszej niz limit miejsc, pozostate/pozostali Kandydatki/Kandydaci zostang
wpisane/wpisani na liste rezerwowg - zgodnie z kolejno$cig wedtug liczby punktow. W przypadku oséb
z taka samga liczbg punktéw decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

9. Dokumenty wymagane od Kandydatek/Kandydatow na etapie rekrutacji:

a) Formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do Regulaminu),

b) Zaswiadczenie o zatrudnieniu (zatgcznik nr 2 do Formularza),

c) oile dotyczy - kopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub oswiadczenie o stopniu
niepetnosprawnosci (zatacznik nr 2 do Formularza).

10.Dodatkowe dokumenty wymagane od Kandydatek/Kandydatéw na etapie rekrutacji:

a) w przypadku osdb deklarujgcych chec wziecia udziatu w kursie jezyka angielskiego na poziomie minimum
poczatkujgcym (A1) - wypetniony test kompetencji jezykowych,

b) w przypadku oséb deklarujacych chec wziecia udziatu w szkoleniach komputerowych (§6 pkt 1 lit. b)
na poziomie minimum podstawowym (A) - wypetniony test kompetencji komputerowych.

e Testy beda wysytane na adres e-mailowy Kandydatki/Kandydata po wptynieciu formularza zgtoszeniowego.
11.Komisja Rekrutacyjna, w sktadzie Kierownik Projektu i Asystent Projektu, bedzie kwalifikowac
Kandydatki/Kandydatow do Projektu dokonujgc kolejno:
a) oceny formalnej:
— kompletnos$¢ ztozonych dokumentdéw i danych (czytelne wypetnienie wszystkich wymaganych pdl,
czytelne podpisy, zatgczenie wszystkich wymaganych dokumentow),
— kwalifikowalno$¢ do grupy docelowej na podstawie oswiadczen/zaswiadczen w zakresie kryteriow
formalnych.
b) oceny merytorycznej:
— przyznanie punktéw w zakresie kryteriow premiujgcych zgodnie z §5 pkt 2 Regulaminu.
12.Czytelnie wypetnione i czytelnie podpisane Formularze Zgtoszeniowe, wraz z wymaganymi zatgcznikami,
przyjmowane bedg listownie, mailowo (skan) oraz osobiscie w Punkcie Kontaktowym i Biurze Projektu przez caty
okres trwania rekrutacji (min. 21 dni od rozpoczecia rekrutacji). Istnieje tez mozliwos¢ dokonania zgtoszenia
za pomocg elektronicznego formularza zgtoszeniowego (EFZ) dostepnego na stronie internetowej Projektu,

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
<l bezbariergranic4@akademiamddp.pl DX bezbarierd@riph.com.pl www.bezbarierbezgranic.pl/4edycja

Strona3z7



Qs e 4 Slaskie. nmms [RB
ktdry nie wymaga wtasnorecznego podpisu. W przypadku przedtozenia dokumentdéw elektronicznie
Kandydatka/Kandydat zobowigzuje sie dostarczy¢ Organizatorowi oryginaty dokumentéw w ciggu 5 dni
roboczych od przyjecia zgtoszenia drogg elektroniczna.

13.0d oséb z niepetnosprawnosciami zgtoszenia bedg réwniez przyjmowane telefonicznie, jednak kwalifikacja
do Projektu nastgpi po otrzymaniu przez Organizatora kompletnej dokumentacji zgtoszeniowej w oryginale.

14.Zakwalifikowana/zakwalifikowany Kandydatka/Kandydat zostanie powiadomiona/powiadomiony o tym fakcie
drogg mailowg na min. 5 dni roboczych przed datg rozpoczecia pierwszych zajeé, na ktére zostata/zostat
zakwalifikowana/zakwalifikowany.

15.Kandydatka/Kandydat zakwalifikowana/zakwalifikowany do udziatu w Projekcie, przed szkoleniem przesyta
Organizatorowi drogg pocztowa oryginat kompletu dokumentéw zgtoszeniowych tj. umowy uczestnictwa
(w dwodch egzemplarzach) wraz z zatgcznikami. Najpdzniej dostarcza komplet dokumentéw w pierwszym dniu
szkolenia, przed jego rozpoczeciem.

16.W przypadku liczby zgtoszen wiekszej niz limit miejsc, pozostate/pozostali Kandydatki/Kandydaci zostang
wpisane/wpisani na liste rezerwowa3 - zgodnie z kolejnoscig wedtug liczby punktow oraz kolejnosci zgtoszen
w przypadku oséb o identycznej sumie punktéw

17.W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby Uczestniczek/Uczestnikdw na wybrane szkolenie,
zakwalifikowane/zakwalifikowani do udziatu w zajeciach otrzymajg automatycznie mozliwos¢ uczestniczenia
w nowym terminie, bez koniecznosci ponownego przechodzenia procesu kwalifikacji.

18.0rganizator zastrzega sobie prawo wydtuzenia terminu rekrutacji w przypadku niewystarczajacej liczby zgtoszen.

§ 6 ZAKRES WSPARCIA
1. Po zakwalifikowaniu sie do Projektu i ocenie potrzeb szkoleniowych Uczestniczki/Uczestnicy bedg miaty/mieli

mozliwos¢ skorzystania z jednej z nastepujgcych form wsparcia:
a) Akademia Umiejetnosci Jezykowych:

e kurs jezyka angielskiego,

e 2 semestry nauki jezyka (120 godzin dydaktycznych), na wskazanym poziomie, co pozwala na realne

podniesienie kwalifikacji jezykowych,

e zajecia bedg sie odbywac w grupach maksymalnie 12-osobowych, srednio 2-3 razy w tygodniu

po maksymalnie 4 godz. lekcyjne (45 min), stacjonarnie lub zdalnie w czasie rzeczywistym w zaleznosci

od preferencji grupy szkoleniowej,

e po ukonczeniu 2 semestrow UP sg zobligowani do przystgpienia do wybranego egzaminu zewnetrznego

(m.in. TELC, TOEIC, BULATS, LINGUASKILL),

e UP beda mieli zapewnione materiaty merytoryczne — podrecznik i ¢wiczenia.
b) Akademia Umiejetnosci Komputerowych:
= szkolenia komputerowe o nastepujacej tematyce:

«»+ ,Organizacja i zarzadzanie pracg zdalng z wykorzystaniem dostepnych technologii i narzedzi” — czas
trwania: 24 godziny dydaktyczne; ramowy program: zarzgdzanie czasem i zadaniami na home office,
przygotowanie i organizacja miejsca pracy, komunikacja w pracy zdalnej, motywacja i dyscyplina,
cyberbezpieczenstwo, praca na wspolnych plikach,

X3

%

,Projektowanie i tworzenie stron www"” — czas trwania: 24 godziny dydaktyczne; ramowy program:
wprowadzenie do tworzenia stron internetowych, wprowadzenie do HTML, wprowadzenie do CSS,
wprowadzenie do systemu CMS WordPress,
¢+ ,E-ustugi publiczne i e-finanse” — czas trwania: 24 godziny dydaktyczne; ramowy program:
wprowadzenie, platformy e-ustugowe, platformy e-finansowe, podpisy elektroniczne, bezpieczerstwo
w sieci
= organizacja:
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— zajecia bedga sie odbywac w grupach maksymalnie 12-osobowych, $rednio 3 dni w tygodniu po 8 godz.
lub 6 dni po 4 godz. lub inne,
— szkolenia do wyboru: rano, po potudniu, weekendowo, w trybie stacjonarnym, zdalnym w czasie
rzeczywistym w zaleznosci od preferencji grupy szkoleniowej,
— podczas zajec stacjonarnych UP otrzymajg materiaty szkoleniowe (podreczniki, dtugopis, notes, teczke
i pendrive), przystuguje im takze przerwa kawowa i lunch,
— na szkoleniach w formie zdalnej UP otrzymajg skrypt w wersji elektronicznej,
— po ukonczeniu szkolenia UP sg zobowigzani przystgpi¢ do egzaminu zewnetrznego (VCC lub ECCC),
— UP otrzymujg zaswiadczenie potwierdzajgce ukoriczenie szkolenia, a po zdanym pozytywnie egzaminie
certyfikat potwierdzajacy kwalifikacje.
c) egzamin certyfikujacy kwalifikacje jezyka angielskiego (bez kursu):
e TELC, TOEIS, BULATS, LINGUASKILL lub réwnowazny,
e przeprowadzony przez licencjonowane (certyfikowane) instytucje egzaminacyjne (licencja
telc GmbH).

d) egzamin certyfikujacy kwalifikacje komputerowe ICT (bez szkolenia):

e dotyczy tematéw wskazanych w § 6 pkt 1 lit b,
e VCC, ECCC lub réwnowazny,
e UP po zdanym pozytywnie egz. otrzymuje certyfikat potwierdzajgcy kwalifikacje.

. W przypadku wyboru form wsparcia zawartych w § 6 pkt 1 lit. c oraz d, Kandydatka/Kandydat nie jest

zobowigzana/zobowigzany do wziecia udziatu w kursie lub szkoleniu w celu przystgpienia do egzaminu

certyfikujgcego kwalifikacje jezykowe lub komputerowe.

. Minimalna frekwencja Uczestniczki/Uczestnika na kursach i szkoleniach organizowanych w ramach Projektu

wynosi 80%, tj.

a) 48 godzin dydaktycznych (§ 6 pkt 1 lit. a)

b) 19,2 godzin dydaktycznych (§ 6 pkt 1 lit. b)

. Stacjonarne kursy i szkolenia bedg odbywac sie na terenie subregionu centralnego wojewddztwa $lgskiego,

mozliwie blisko miejsca zamieszkania UP, jednak poza miejscem ich pracy, biorgc pod uwage preferencje

UP dotyczace godziny zajed.

. Minimalne wymagania techniczne dla szkolen zdalnych:

a) tablet/smartfon z Androidem/iOS lub komputer - 2 rdzeniowym procesorem/2GB pamieci RAM, z systemem
operacyjnym z popularnymi przeglgdarkami (Windows: Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+; Mac: Safari 7+,
Firefox 27+, Chrome 30+; Linux: Firefox 27+, Chrome 30+),

b) mikrofon i kamerka internetowa — zalecane.

. Uczestniczkom/Uczestnikom szkolen przystuguje prawo do refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem

lub osobg zalezng zgodnie z Regulaminem zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem/osoba zalezng dostepnym

na stronie internetowej.

. Uczestniczka/Uczestnik zobowigzana/y jest do udziatu we wszystkich zadeklarowanych w Umowie formach

wsparcia.

. W ramach Projektu Uczestniczka/Uczestnik moze wzigé udziat w wiecej niz jednej formie wsparcia wskazanej

w §6 pkt. 1. (u Lidera lub Partnera) oraz u dwdch odrebnych Beneficjentéw, jezeli udzielone wsparcie nie jest

identyczne przedmiotowo (ze wzgledu na zakres merytoryczny lub poziom danego kursu lub szkolenia). Jednak

pierwszenstwo w rekrutacji majg Kandydatki/Kandydaci, ktére/ktérzy nie braty/brali jeszcze udziatu w Projekcie.

. W ramach Projektu mozliwa jest realizacja innych form wsparcia dopuszczalnych przez Szczegétowy Opis Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020, o ile zgtoszg sie
Uczestniczki/Uczestnicy Projektu wyrazajgcy takg ched.
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§ 7 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNICZEK/UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Uczestniczki/Uczestnicy majg prawo do otrzymywania od Organizatora na biezgco wszelkich informacji
majacych wptyw na ich udziat w Projekcie.
2. Uczestniczki/Uczestnicy Projektu zobowigzane/zobowigzani sg do:

a) podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie wraz z zatgcznikami,

b) regularnego, punktualnego, sumiennego i aktywnego uczestnictwa w wybranych kursach/szkoleniach,

c) uczestnictwa w minimum 80% zajec, pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow i poniesienia kosztow
udziatu w Projekcie,

d) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach wtasnorecznym czytelnym podpisem na liscie obecnosci,
podczas kurséw i szkolen stacjonarnych. W przypadku kurséw i szkolen zdalnych frekwencja obecnosci
bedzie weryfikowana na podstawie przestanego e-maila przez Uczestnika Projektu.

e) uzupetnienia zrealizowanego materiatu podczas nieobecnosci,

f) potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych wtasnorecznym podpisem, podczas kurséw i szkolen
stacjonarnych,

g) przystgpienia do wewnetrznych testéw potwierdzajgcych nabycie kompetenciji,

h) przystgpienia do wybranych egzaminéw zewnetrznych, potwierdzajgcych nabycie kwalifikacji,

i) rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczanych
przez Organizatora, w tym ankiet dotyczgcych oceny Projektu i jego rezultatéw,

j) informowania Organizatora o istotnych zmianach danych zawartych w dokumentacji zgtoszeniowej w ciggu
7 dni od ich powstania w formie pisemnej,

k) informowania Organizatora o zdarzeniach uniemozliwiajgcych dalszy udziat w Projekcie do godziny
po rozpoczeciu pierwszego kursu/szkolenia,

I) przestrzegania zapisdw niniejszego Regulaminu.

3. Organizator zobowigzany jest do:

a) zapewnienia Uczestniczkom/Uczestnikom odpowiedniej infrastruktury lokalowej i technicznej do udziatu
w kursach i szkoleniach - dotyczy formy stacjonarnej kurséw i szkolen.

b) zapewnienia kadry trenerskiej o kwalifikacjach zgodnych z wymogami Projektu,

c) zapewnienia Uczestniczkom/Uczestnikom materiatéw dydaktycznych zgodnych z wymogami Projektu,

d) wydania Uczestniczkom/Uczestnikom zaswiadczen i certyfikatow po zakoriczeniu wybranej formy wsparcia
i spetnieniu warunkoéw do ich uzyskania,

e) monitorowania jakosci i efektywnosci wsparcia, zgodnych z wymogami Projektu.

§ 8 ZASADY REZYGNACIJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Organizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestniczki/Uczestnika Projektu z listy uczestnikow w przypadku
naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspétzycia spotecznego oraz braku kontaktu z UP.

2. Uczestniczka/Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie kursu lub szkolenia jedynie z waznych
przyczyn losowych i po przedtozeniu zaswiadczenia lekarskiego lub innego dokumentu usprawiedliwiajgcego
rezygnacje.

3. Z waznych przyczyn Uczestniczka/Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie, nie pdzniej niz 7 dni przed
rozpoczeciem zaje¢, informujac o tym Organizatora drogg mailowa: bezbariergranicd@akademiamddp.pl

lub bezbarier4d@riph.com.pl.

4. Organizator w ciggu 7 dni od otrzymania rezygnacji dokona jej rozpatrzenia o czym poinformuje
Uczestniczke/Uczestnika drogg mailowa.

5. W przypadku nieuzasadnionego przerwania udziatu w projekcie Uczestniczka/Uczestnik moze zostaé obcigzony
przez Organizatora karg finansowg o rGwnowartosci zrealizowanej czesci kursu/szkolenia.

6. W przypadku gdy Uczestniczka/Uczestnik opusci wiecej niz 20 % godzin kurséw lub szkolen okreslonych
w Umowie Uczestnictwa i dokona rezygnacji bez pozytywnego rozpatrzenia, Organizator ma mozliwos¢
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zazadania zwrotu kosztéw zwigzanych z udzielonym wsparciem wyliczonych proporcjonalnie od momentu
rozpoczecia udziatu we wsparciu do momentu jego przerwania.

7. W przypadku gdy Uczestniczka/Uczestnik nie przystgpi do egzaminu zewnetrznego po jego ostatecznym
potwierdzeniu, bedzie zobowigzana/zobowigzany do pokrycia jego kosztow zgodnie z cennikiem instytucji
egzaminujace;.

8. W przypadku rezygnacji badz skreslenia z listy, Uczestniczka/Uczestnik zobowigzana/zobowigzany jest
do zwrotu podrecznika, zeszytu ¢wiczen oraz wszystkich materiatéw, ktére otrzymat podczas kursu
lub szkolenia.

9. W przypadku rezygnacji Uczestniczki/Uczestnika z udziatu w Projekcie, na jego miejsce zostanie zakwalifikowana
pierwsza osoba z listy rezerwowej, ktdra otrzyma wsparcie niewykorzystane przez osobe rezygnujacg z udziatu
w Projekcie.

§ 9 POSTANOWIENIA KONCOWE
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w momencie przyjecia go przez Organizatora.
Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Projektu, w Punkcie Kontaktowym oraz w Biurze Projektu.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu.

P wnN e

Informacja o kazdorazowej zmianie Regulaminu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Projektu. Zmiany
Regulaminu nie wymagajg podpisywania przez Uczestniczke/Uczestnika oswiadczenia o akceptacji jego tresci.

5. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg w sposéb ostateczny przez Kierownika
Projektu w tym w oparciu o zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdélnotowego

i polskiego w szczegdlnosci Kodeks Cywilny, Ustawa o ochronie danych osobowych.

Zataczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy

wersja 1.1z 15.03.2022
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